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Themenfelder im Kreis Coesfeld
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Ziele, die bis 2040 umgesetzt werden sollten

• Klimagerechte Siedlungsstrukturen z.B.
– Es gibt klimaresiliente Städte und Strukturen –> Schwammstädte.
– Es sind ausreichende Ressourcen für Klimaanpassungsmaßnahmen vorhanden.

• Landnutzung/Landwirtschaft z.B.
– Es gibt kurze Lieferwege und damit eine regionale/lokale Produktion.
– Die Böden sind vor Erosion geschützt.

• Bildung für Klimaanpassung und eine nachhaltige Kreisentwicklung z.B.:
– Die Region lebt einen ressourcenschonenderen Umgang und
– die Menschen haben gelernt, mit Dilemma-Situationen umzugehen.
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Ziele – Beispiele



• Klimagerechte Siedlungsstrukturen z.B.:
– Handlungsbedarf: Wie gewährleisten wir den Zugang 

zu Trinkwasser im öffentlichen Raum? -> Maßnahme: Trinkwasserspender
– Handlungsbedarf: Wie können Wohn- und Gewerberäume im Bestand 

klimagerecht umgestaltet werden? -> Maßnahme: Fassadenbegrünung

• Landnutzung/Landwirtschaft z.B.:
– Handlungsbedarf: Wie können wir gesunde Wasserkreisläufe regenerieren? -> Maßnahme: Erhöhte Regenwasser-

und Brauchwassernutzung durch z.B. Zisternen
– Handlungsbedarf: Wie können wir den Humusgehalt im Boden steigern? -> Maßnahme: bedarfsgerechte, 

moderate und organische Düngung

• Bildung für Klimaanpassung und eine nachhaltige Kreisentwicklung z.B.:
– Handlungsbedarf: Wie können wir Klimafolgen in unseren Multiplikatorinnen- und Multiplikatorenausbildungen

thematisieren? -> Maßnahme: z.B. Bedarf ermitteln und fachkompetente Referentinnen und Referenten einladen
– Handlungsbedarf: Wie kann man Bildung für nachhaltige Klimaanpassung in der gesamten Bildungskette 

integrieren? -> Maßnahme: z.B. Aufeinander aufbauende Bildungsbausteine/ Module
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Handlungsbedarfe und Maßnahmen – Beispiele



Breiter regionaler Diskurs mit vielfältigen Akteuren 

• Ca. 72 Akteure aus unterschiedlichen Zuständigkeitsbereichen und beruflichen Hintergründen: 
– Wissenschaft, Landwirtschaft, Wasserwirtschaft, Stadtplanerinnen und Stadtplaner, Klimamanagement, Umwelt-

und Naturschutz, Forstwirtschaft, Verbraucherzentrale, Architektur, Kunst, Bauleitplanung, verarbeitendes 
Gewerbe, Volkshochschulen, BNE-Akteure etc.

• 18 Workshops innerhalb von 7 Monaten mit weitestgehend konstanter Beteiligung

• Großes Interesse, in Zukunft mit gegenseitigem Respekt zusammenzuarbeiten

• Bereits in diesem Prozess wichtige Erkenntnisse der Teilnehmenden durch interdisziplinären 
Austausch

=> themenfeldübergreifend Anpassungsstrategien diskutiert.
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Erfolge aus Evolving Regions



Klimawirkungsanalyse als wichtiges Planungswerkzeug

• Den kommunalen und kreisweiten Fachplanungen wird ein wichtiges Tool an die Hand 
gegeben.

• Geodaten werden auf der Website des Kreises allen Bürgerinnen und Bürgern des Kreises 
Coesfeld zur Verfügung gestellt.

• Die Informationen werden im besten Fall 
zu einer guten Anpassung sowohl auf 
individueller, kommunaler und regionaler 
Ebene führen. 
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Erfolge aus Evolving Regions



Erste konkrete Projekte bereits in der Umsetzung  
• Klimaexkursionen in Dülmen und Havixbeck

o Retentionsflächen, Kooperation mit Bürgern durch urbane Gartenprojekte, Gründächer 
für ein besseres Mikroklima, grün-blaue Infrastruktur in der Stadt für eine verbesserte 
Lebensqualität, Trinkwasserspender -> best-practice-Beispiele, Expertinnen und Experten-
Austausch

• Öffentlichkeitsarbeit/Sensibilisierung der Bevölkerung
o Pressemeldungen, kurze Clips auf der Seite von ‚Evolving Regions‘, Präsenz auf kreiseigener Webseite, Veranstaltungsreihe

der WfC zu ‚Klimagerechtem und klimaangepasstem Wirtschaften‘, Präsenz beim Klimaforum, 
Mitbetreuung eines Studierendenprojekts aus Borken – Austausch 
mit Studierenden der Verwaltungswissenschaften der FH Münster

• Abgestimmtes Handlungskonzept für den Kreis Coesfeld
o in Erarbeitung befindlicher Klimaanpassungs-Fahrplan für den Kreis Coesfeld
⇒ Maßnahmen können in Zukunft rasch und effizient gemeinsam umgesetzt werden
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Erfolge aus Evolving Regions



• Zurzeit: Weiterbetreuung des Projekts durch die Kreisentwicklung und das 
Klimaschutzmanagement des Kreises
 Veröffentlichung der Klimawirkungsanalyse und der Roadmap
 Beantwortung von Anfragen

• Geplant: Bewerbung um die DAS-Förderung und Schaffung einer neuen 
Projektstelle zur Umsetzung der Roadmap/des Handlungskonzepts
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Ausblick
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